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l.1. Prestaciones econémicas por nacimiento y adopcion.
l1.1.1. Por parto o adopciéon muiltiple.
1.1.2. Nacimiento o adopcioén en los supuestos de familias numerosas, monoparentales y de

madre o padres con discapacidad igual o superior al 65%.
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33% o mayor de dicha edad con discapacidad igual o superior al 65%.

1.3. Ingreso Minimo Vital.
1.3.1 Complemento a la infancia del IMV (Ingreso Minimo Vital).
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1.4.1. Nacimiento y cuidado de menor (maternidad y paternidad).
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DEDUCCION POR CONYUGE CON DISCAPACIDAD: 11


https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.2et92p0
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.2et92p0
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.tyjcwt
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.tyjcwt
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.3dy6vkm
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.3dy6vkm
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.1t3h5sf
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.4d34og8
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.2s8eyo1
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.17dp8vu
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.3rdcrjn
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.26in1rg
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.lnxbz9
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.35nkun2
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.35nkun2
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.1ksv4uv
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.44sinio
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.2jxsxqh
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.z337ya

Familia, prestaciones y
bonificaciones

|.1. Prestaciones
economicas por
nacimiento o adopcion

1.1.1. Por parto o adopciéon multiple.

éQué es?

Es una prestacion econdmica de pago Unico que
tiene por objeto compensar, en parte, el aumento
de gastos que produce en las familias el nacimiento
o adopcion de dos o mas hijos/as por parto o
adopcion multiple.

é¢Quién puede solicitar?

Los progenitores o adoptantes que reunan los

requisitos exigidos:

. Residir legalmente en territorio espafol.

. No tener derecho ni el padre ni la madre a
prestaciones de esta misma naturaleza en
cualquier otro régimen publico de proteccidn
social.

éDonde se puede solicitar?

La solicitud y documentacién necesaria podra
presentarse en cualquiera de las Oficinas de la
Seguridad Social

Mas Informacion
Prestacion econdmica por parto o adopcidn

multiples



https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/10967/33761
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/10967/33761
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1.1.2. Nacimiento o adopcion en los supuestos de familias numerosas, monoparentales y

de madres o padres con discapacidad con discapacidad igual o superior al 65%.

Familia, prestaciones y

. . éQué es? éDonde se puede solicitar?
bonificaciones Es una ayuda econémica de pago Unico a tanto o . ) i
alzado que se reconoce por nacimiento o adopcién La solicitud y documentacion necesaria podra
de hijo en familias numerosas o que, con tal presentarse en cualquiera de las Oficinas de la
motivo, adquieran dicha condiciéon, en familias Seguridad Social
monoparentales y en los casos de madres o padres
con discapacidad igual o superior al 65%.
Mas Informacion:
l.1. Prestaciones ¢Quién puede solicitar? Prestacion econdmica por nacimiento o adopcién

Los progenitores o adoptantes que reunan los

economicas por P 0!
requisitos exigidos:

de hijo, en supuestos de familias numerosas,

nacimiento o o Residir legalmente en territorio espafiol. monoparentales y en los casos de madres o padres
T 4 H H H . . . . . 0
adopaon. . No Ipe.rC|b|r mgre?os anuales superiores a con discapacidad igual o superior al 65%
los limites establecidos.
. No tener derecho a prestaciones de esta

misma naturaleza en cualquier otro régimen
publico de proteccidn social.
. Cuando el hijo/a hubiera quedado huérfano

de ambos progenitores o adoptantes o esté
abandonado, serd beneficiaria la persona
fisica que legalmente se haga cargo de aquél.


https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/10967/85
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/10967/85
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/10967/85
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/10967/85

Familia, prestaciones y

bonificaciones

|.2. Asignacion
economica por cada
menor de |8 anos con
una discapacidad igual
o superior al 33% o
mayor de dicha edad
con discapacidad igual
o superior al 65%
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1.2. Asignacion econémica por cada menor de |8 afios con una discapacidad igual o
superior al 33% o mayor de dicha edad con discapacidad igual o superior al 65%.

éQué es?

Se concede por cada hijo/a menor de 18 afios de
edad y afectado por una discapacidad en grado
igual o superior al 33%, o mayor de dicha edad
cuando el grado de discapacidad sea igual o
superior al 65%, a cargo del beneficiario. Estas
prestaciones también incluyen como beneficiarios
a los/as menores a cargo en régimen de
acogimiento familiar, permanente o guarda con
fines de adopcidn.

é¢Quién puede solicitar?

Las personas interesadas tienen que reunir una
serie de requisitos:

. Residir legalmente en territorio espafol.

. Tener a su cargo hijos/as o menores en
régimen de acogimiento familiar
permanente o guarda con fines de
adopcién, que sean menores de 18 afios
afectados de un grado de discapacidad igual

o superior al 33 % o mayores de 18 afios
afectados por una discapacidad en un grado
igual o superior al 65% y residentes en
territorio espaiol.

. No tener derecho a prestaciones de esta
misma naturaleza en cualquier otro
régimen publico de proteccion social.

. No percibir ingresos anuales, de cualquier
naturaleza, superiores a los establecidos

é¢Ddénde se puede solicitar?

La solicitud y documentacidn necesaria podra
presentarse en cualquiera de las Oficinas de la
Seguridad Social

Mas Informacion

Asignacion econdmica por cada menor de 18
anos con una discapacidad igual o superior al 33
% o mayor de dicha edad con discapacidad igual



https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/10967/27924
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/10967/27924
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/10967/27924

Familia, prestaciones y
bonificaciones

|.3. Ingreso Minimo
Vital

1.3. Ingreso Minimo Vital.

éQué es?

Es una prestacion dirigida a prevenir el riesgo de
pobreza y exclusién social de las personas que viven
solas o estan integradas en una unidad de
convivencia y carecen de recursos econémicos
basicos para cubrir sus necesidades bdsicas.

é¢Quién puede solicitar?

Personas o unidades de convivencia en situacion de
riesgo de pobreza y exclusion social. Estas unidades
de convivencia pueden ser: Unipersonales, Unidad
de convivencia sin menores y unidad de convivencia
con menores.

é¢Doénde se puede solicitar?

Puede solicitar este tramite a través de la Sede
Electronica de la Seguridad Social (http://sede.seg-
social.gob.es), tanto con certificado digital o Cl@ve
permanente como sin certificado electrénico.

Mas Informacion

Ingreso Minimo Vital

Simulador de Ingreso Minimo Vital



https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Inicio/detalle/!ut/p/z1/pZTbctowEIafxpdGK_ncO0MzHAqhhBCwbxhZlkGtLTu2Ak2fvjLJhKYH0w6-sbyz_v_Vt1qhGG1QLOlB7KgSpaS5_o5id2th18YB4OkQ920I8fzeJaMbDENA61MC_OUJAcXd_z-gGMVMqkrtUdTwlG9ZKRWXIi0bA9qAAUw8pTSlso1ktBC5oAY
https://sede.seg-social.gob.es/wps/portal/sede/sede/Inicio/detalle/!ut/p/z1/pZTbctowEIafxpdGK_ncO0MzHAqhhBCwbxhZlkGtLTu2Ak2fvjLJhKYH0w6-sbyz_v_Vt1qhGG1QLOlB7KgSpaS5_o5id2th18YB4OkQ920I8fzeJaMbDENA61MC_OUJAcXd_z-gGMVMqkrtUdTwlG9ZKRWXIi0bA9qAAUw8pTSlso1ktBC5oAY
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/65850d68-8d06-4645-bde7-05374ee42ac7
https://ingreso-minimo-vital.seg-social-innova.es/
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1.3.1 Complemento a la infancia del IMV (Ingreso Minimo Vital)

¢Qué es?

El complemento mensual de ayuda para la infancia es una
de las mejoras introducidas en el tramite parlamentario de
la Ley del Ingreso Minimo Vital (IMV).

El importe se establece en funcién del nimero de menores
de edad miembros de la unidad de convivencia, y en
funcién de la edad cumplida el dia 1 de enero del
correspondiente ejercicio. Tramos (actualizados para
2023):

eMenores de tres anos: 115 euros.
eMayores de tres afios y menores de seis anos:
80,50 euros.
eMayores de seis anos y menores de 18 afios: 57,50
euros.

é¢Quién puede solicitar?

Pueden tener derecho a este complemento las unidades
de convivencia que incluyan menores de edad entre sus
miembros, cumplan todos los requisitos necesarios para la
concesion del ingreso minimo vital y los establecidos
respecto de los limites maximos sobre ingresos
computables, patrimonio neto y test de activos.

é¢Dénde se puede solicitar?

Podran recibir este complemento, sin necesidad de
presentar ninguna solicitud:

e Los actuales perceptores del IMV.
e Los solicitantes de IMV que tengan el expediente en
tramite.

Los beneficiarios de la prestacion de proteccion familiar
que cumplan los requisitos: se trata de los beneficiarios de
la asignacién econdmica por hijo o menor a cargo sin
discapacidad o con discapacidad inferior al 33, cuya unidad
de convivencia esté constituida exclusivamente por los
miembros que figuren en el expediente de la prestacion
por hijo a cargo, siempre que cumplan con las condiciones
necesarias para el acceso al complemento de ayuda a la
infancia, y que el importe sea igual o superior que el que
venian percibiendo, debiendo optar por una de las dos
prestaciones.

Mas Informacion

Ingreso Minimo Vital



https://revista.seg-social.es/-/gu%C3%ADa-sobre-el-nuevo-complemento-a-la-infancia-del-imv
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1.4.1. Nacimiento y cuidado de menor (maternidad y paternidad).

Familia, prestaciones y

bonificaciones
éQué es? caso.
Es el periodo de descanso que tiene todo éDonde se puede solicitar?
trabajador/a , mujer u hombre, en los casos de La solicitud y documentacién necesaria podra
nacimiento, adopciéon, guarda con fines de presentarse en cualquiera de las Oficinas de la
adopcién o acogimiento, sin perder sus derechos Seguridad Social
laborales.

Mas Informacion
Nacimiento y cuidado de menor

éQuién puede solicitar?
| .4. Permisos Cualquier persona trabajadora por cuenta ajena o
propia, cualquiera que sea su sexo, siempre que, se
encuentren en situacion de alta o asimilada al alta,
disfruten de los periodos de descanso/permiso por
nacimiento y cuidado de menor y acrediten los
periodos minimos de cotizacién exigibles en cada

parentales


https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/6b96a085-4dc0-47af-b2cb-97e00716791e/19-c021personas+benefiiciarias#19-C021Personas%20benefiiciarias
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1.4.2. Riesgo durante el embarazo.

\
3

Familia, prestaciones y

éQué es?

bonificaciones . . o .
Consiste en considerar como situacién protegida el

periodo de suspension del contrato de trabajo o de
interrupcion de la actividad, en los supuestos en
que, debiendo la mujer trabajadora cambiar de
puesto de trabajo, cuando el desempefio del mismo
puede influir en su salud o en la del hijo/a debido a
la existencia de determinados riesgos o patologias,
dicho cambio no resulte objetivamente posible o no
pueda razonablemente exigirse por motivos
justificados.

| .4. Permisos ) B o
Tendran derecho a una prestacidn econémica que

consiste en un subsidio del 100% de su base
reguladora durante todo el tiempo que dure la
suspension.

parentales

éQuién puede solicitar?

Las trabajadoras por cuenta ajena o propia en
situacién de suspension del contrato de trabajo o de
interrupcion de su actividad profesional por riesgo
durante el embarazo, que cumplan los requisitos

exigidos:

. Estar afiliadas y en alta en alguno de los
Regimenes de la Seguridad Social.

. Estar al corriente en el pago de las cuotas, de
las que sean responsables directas.

é¢Doénde se puede solicitar?

La solicitud y documentacién necesaria podrd
dirigirse a cualquiera de las Oficinas de la Seguridad
Social de la Entidad gestora o, en su caso, a la
Mutua colaboradora con la Seguridad Social.

Mas Informacion

Prestacion de Riesgo durante el embarazo



https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/InformacionUtil/39641
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/InformacionUtil/44539/44765
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1.4.3. Riesgo durante la lactancia natural.

Familia, prestaciones y éQué es? éDénde se puede solicitar?
bonificaciones . . - - . .
Es el subsidio que recibe una madre durante el La solicitud y documentacion necesaria podra
periodo de embarazo y/o lactancia de un/a menor dirigirse a cualquiera de las Oficinas de la Seguridad
de 9 meses por no poder incorporarse a su puesto Social de la Entidad gestora o, en su caso, a
de trabajo. la Mutua colaboradora con la Seguridad Social.

éQuién puede solicitar?

Las trabajadoras, tanto por cuenta ajena como por
cuenta propia, incluidas en cualquier Régimen de la

Mas informacion

| 4.p . Seguridad Social, que se encuentren en situacion de Riesgo durante la lactancia natural
1. Fermisos suspension del contrato de trabajo o cese en la
parentales actividad profesional por riesgo durante la lactancia

natural, que cumplan los requisitos:

. Trabajadoras por cuenta ajena: estar afiliadas
y en alta en alguno de los Regimenes de la
Seguridad Social.

. Trabajadora por cuenta propia: estar al
corriente en el pago de las cuotas, en el caso
de trabajadoras responsables de la cotizacion.


https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/InformacionUtil/39641
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/FAQ/48581/51913#51921
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1.5.1. Para el cuidado del lactante.

Familia, prestaciones y
bonificaciones

|.5. Permiso de
ausencia o reduccion
de la jornada laboral

éQué es?

Consiste en una hora de ausencia del trabajo, que
se podrd dividir en dos fracciones, para el cuidado
del hijo/a lactante desde que cumpla nueve meses
hasta los doce meses de edad, y se incrementara de
forma proporcional cuando se trate de nacimientos,
adopciones, y demas supuestos, multiples. En todos
los casos sin reduccién de salario.

¢Quién lo puede solicitar?

La reduccion de jornada por cuidado de lactante
constituye un derecho individual de las personas
trabajadoras, por lo que pueden solicitarlo los dos
progenitores.

éDonde se puede solicitar?

La solicitud y documentacion necesaria podra
presentarse en cualquiera de las Oficinas de la
Seguridad Social

Mas Informacion

Corresponsabilidad en el cuidado del lactante



https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/61f8b540-c867-43cf-926d-77476b975f36
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Familia, prestaciones y
bonificaciones

|.5. Permiso de
ausencia o reduccion
de la jornada laboral
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1.5.2. Prestacion no econémica por cwdado de hijo, de menor

acogido o de otros familiares

éQué es?

Es un derecho que tiene como objetivo cubrir las
necesidades de conciliaciéon de la vida familiar y
laboral.

La consideracion como periodo de cotizacion
efectiva de cierto tiempo del periodo de excedencia
que los trabajadores disfruten por razén del cuidado
de cada hijo, menor acogido o de un familiar y el
incremento de las cotizaciones en determinados
supuestos de reduccién de jornada de trabajo por el
cuidado de un menor o persona con discapacidad.

¢Quién lo puede solicitar?
La persona trabajadora cuando:

. Tenga la guarda legal y el cuidado directo de
un/a menor de 12 afios.

. Tenga la guarda legal y cuidado directo de una
persona con discapacidad que no realice

actividades retribuidas.

. Tenga el cuidado directo de un familiar hasta
segundo grado de consanguinidad o afinidad,
y que, por su edad, o por haber tenido un
accidente o padecer enfermedad no puede
valerse por si mismo y no trabaje .

é¢Doénde se puede solicitar?

La solicitud y documentacion necesaria podra
presentarse en cualquiera de las Oficinas de la
Seguridad Social

Mas Informacion

Prestacion no econdmica por cuidado de hijo, de

menor acogido o de otros familiares



https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/InformacionUtil/44539/44999/44874
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/InformacionUtil/44539/44999/44874
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/InformacionUtil/44539/44999/44874
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/InformacionUtil/44539/44999/44874
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1.5.3.Por cuidado de menores que se encuentran afectados por

cancer o por cualquier enfermedad grave.

Familia, prestaciones y

bonificaciones
éQué es? éDoénde se puede solicitar?
Es un subsidio que se reconoce a uno de los La solicitud y documentacién necesaria podra
progenitores, adoptantes o acogedores, cuando presentarse en cualquiera de las Oficinas de la
ambos trabajen, por la reduccién de la jornada de Seguridad Social

trabajo (minimo del 50%) y en proporciéon a dicha
reduccion, para el cuidado del menor a su cargo,
que requiere ingreso hospitalario de larga duracién
por estar afectados de cancer u otra enfermedad

. . Mas Informacidn
graves de las determinadas reglamentariamente.

|.5. Permiso de
Cuidado de menores afectados por cancer u otra

ausencia o reduccion enfermedad grave
de la jornada laboral éQuién puede solicitar?

La persona trabajadora por cuenta ajena o propia,
gue reduzcan su jornada de trabajo, al menos en un
50 % de su duracién, para el cuidado del menor.



https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/1941
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/1941
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1.5.4. Otros permisos o beneficios por razones familiares.

. Permiso de 15 dias por matrimonio o union de o La trabajadora podrd salir de su trabajo el

hecho registrada. tiempo que necesite para la realizacién de los
examenes prenatales y de las técnicas de
preparaciéon al parto y, ambos progenitores,
para la asistencia a las preceptivas sesiones de
informacién 'y preparacién y para la
realizacion de los preceptivos informes
psicoldgicos y sociales previos a la declaraciéon

. 2 dias habiles de permiso (segundo grado de
consanguinidad o afinidad), 3 dias habiles
(primer grado de consanguinidad o afinidad),
por fallecimiento, accidente o enfermedad
graves, hospitalizacién o intervencidn
quirdrgica sin hospitalizacion que precise

L i de idoneidad.
reposo domiciliario de parientes hasta el
segundo grado de consanguinidad o afinidad o Las personas trabajadoras tendran derecho a
. (abuelos de ambos cényuges, nietos, padre, ausentarse del trabajo durante una hora, en el
|.5. Permiso de ) ; . o L
madre, hermanos, cényuge, hijos, cufiados, caso de nacimiento prematuro de hijo o hija, o
ausencia o reduccion suegros), a no ser que tenga que desplazarse qgue, por cualquier causa, deban permanecer
. fuera del lugar de trabajo (distinta localidad o hospitalizados a continuacién del parto.
de la jornada laboral - , NN o , :
municipio), en que tendrdn 4 dias hdbiles de Asimismo, tendrdan derecho a reducir su
permiso (segundo grado de consanguinidad o jornada hasta un maximo de dos horas, con la
afinidad) 5 dias habiles (primer grado de disminucion proporcional del salario.

consanguinidad o afinidad) .
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Familia, prestaciones y
bonificaciones

| .6. Excedencia

1.6.1. Excedencia por cuidado de hijo/a o menores en régimen de

acogimiento permanente o de guarda con fines de adopcion.

éQué es? éDonde se puede solicitar?

Las personas trabajadoras tendran derecho a un La solicitud y documentacion necesaria podra
periodo de excedencia de duracién no superior a presentarse en cualquiera de las Oficinas de la
tres afios para atender al cuidado de cada hijo, Seguridad Social

tanto cuando lo sea por naturaleza, como por

adopciodn, o en los supuestos de guarda con fines de

adopcion o acogimiento permanente, a contar Mas Informacién.
desde la fecha de nacimiento o, en su caso, de la

resolucién judicial o administrativa. Prestacion no econdmica por cuidado de hijo, de

menor acogido o de otros familiares

é¢Quién puede solicitar?

Todas las personas trabajadoras por cuenta ajena.


https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/InformacionUtil/44539/44999/44874
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/InformacionUtil/44539/44999/44874
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Familia, prestaciones y
bonificaciones

| .6. Excedencia

1.6.2. Excedencia por cuidados

a familiares.

éQué es?

Cuando tenga a su cuidado directo un familiar hasta
el segundo grado de consanguinidad o afinidad
(abuelos de ambos cényuges, nietos, padre, madre,
hermanos, coényuge, hijos/as, cufiados, suegros),
que por su edad, o por haber tenido un accidente o
padecer una enfermedad o discapacidad no pueda
valerse por si mismo y no trabaje.

é¢Quién puede solicitar?

Todos las personas trabajadoras por cuenta ajena.

éDonde se puede solicitar?

La solicitud y documentacion necesaria podra
presentarse en cualquiera de las Oficinas de la
Seguridad Social

Mas Informacion

Prestacion no econdmica por cuidado de hijo, de
menor acogido o de otros familiares



https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/InformacionUtil/44539/44999/44874
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/InformacionUtil/44539/44999/44874
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bonificaciones

|.7. Complemento de
pensiones
contributivas para la
reduccion de la brecha
de género
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1.7 Complemento de pensiones contributivas para la reduccion de la brecha de género

éQué es?

Las mujeres que hayan tenido uno o mas hijos o hijas y que
sean beneficiarias de una pensidn contributiva

de jubilacion, de incapacidad permanente o de viudedad,
reconocidas a partir de 4 de febrero de 2021,tendran derecho
a un complemento por cada hijo o hija, debido a la incidencia
que, con caracter general, tiene la brecha de género en el
importe de las pensiones contributivas de la Seguridad Social
de las

mujeres.

Este complemento se mantendrd mientras la brecha de género
en las pensiones contributivas de jubilacién de hombres y
mujeres sea igual o superior al 5%.

é¢Quién puede solicitar?

El derecho al complemento se reconocera a la mujer siempre
gue no medie solicitud y reconocimiento del complemento a
favor del otro progenitor y si este otro es también mujer, se
reconocerd a aquella que sea titular de pensiones publicas
cuya suma sea de menor cuantia.

Para que los hombres puedan tener derecho al
reconocimiento del complemento deberd concurrir alguno de

los siguientes requisitos:

a) Tener reconocida una pension de viudedad por el
fallecimiento del otro progenitor de los hijos o hijas en comun,
siempre que alguno de ellos tenga derecho a percibir una
pensién de orfandad.

b) Causar una pension contributiva de jubilacion o incapacidad
permanente y haber interrumpido o haber visto afectada su
carrera profesional con ocasion del nacimiento o adopcidn, en
las condiciones establecidas legalmente, en funcién de la fecha
de nacimiento o adopcion, y siempre que la suma de las
pensiones que tenga reconocidas sea inferior a la suma de las
pensiones que corresponda a la mujer (si los dos progenitores
son hombres, se reconocera a aquel que sea titular de
pensiones publicas cuya suma sea mas baja).

é¢Doénde se puede solicitar?

La solicitud y documentacién necesaria podra
presentarse en cualquiera de las Oficinas de la
Seguridad Social

Mas Informacion:

Complemento de pensiones contributivas
para la reduccién de la brecha de género



https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/OficinaSeguridadSocial/
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/4c43ce49-6636-4a12-bacf-5e6697eb81da?1dmy&urile=wcm%3Apath%3A%2Fwebcontent%2Bsyndication%2Fibmcontentwcm%253AunresolvedReferences#:~:text=En%20el%20a%C3%B1o%20202
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Trabajadores/PrestacionesPensionesTrabajadores/4c43ce49-6636-4a12-bacf-5e6697eb81da?1dmy&urile=wcm%3Apath%3A%2Fwebcontent%2Bsyndication%2Fibmcontentwcm%253AunresolvedReferences#:~:text=En%20el%20a%C3%B1o%20202
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2. Familias y beneficios fiscales. Deducciones.

2.1. Por circunstancias personales y familiares.
2.1.1. Por gastos de guarderia.
2.1.2. Por adopcion o nacimiento.
2.1.3. Para contribuyentes con discapacidad.
2.14. Por conciliacién.
2.1.5. Por acogimiento no remunerado de mayores de 65 afios y/o persona con discapacidad.
2.2. Relativa a la vivienda habitual.
2.2.1. Por inversion en vivienda habitual por jovenes de edad igual o superior a 35 afios.
2.2.2. Por inversion en dispositivos domésticos de ahorro de agua.
2.2.3. Por inversiones en instalaciones de recursos energéticos renovables.
2.3. Por donativos y donaciones.
2.3.1. Por donativos.
2.4. Otros conceptos deducibles.

2.4.1. Por inversion en la adquisicion de acciones o participaciones sociales de nuevas
entidades o de reciente creacion.

2.4.2. Por inversiones realizadas en entidades cotizadas en el Mercado Alternativo Bursatil.

2.4.3. Por gastos en la adquisicion de material escolar y libros de texto.

2.4.4. IRPF Deduccién por maternidad.


https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.1fob9te
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.3znysh7
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.2et92p0
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.2et92p0
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.tyjcwt
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.tyjcwt
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.3dy6vkm
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.3dy6vkm
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.1t3h5sf
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.4d34og8
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.2s8eyo1
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.17dp8vu
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.3rdcrjn
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.26in1rg
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.lnxbz9
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.35nkun2
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.35nkun2
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.1ksv4uv
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.44sinio
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.2jxsxqh
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.z337ya
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.z337ya
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.3j2qqm3
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.1y810tw
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.1y810tw
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.4i7ojhp
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.2xcytpi
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.1ci93xb
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.1ci93xb
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.1ci93xb
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.3whwml4
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.3whwml4
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.3whwml4
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.2bn6wsx
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.qsh70q
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.qsh70q
https://docs.google.com/document/d/1wFxxjdUhc3yUe5dc0nLauuXwXtCUEekrGB8cPZksHJQ/edit#heading=h.3as4poj
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2.1. Por circunstancias

personales y familiares

2.1.1. Por gastos de guarderia.

Guia de recursos para familias. Regiéon de Murcia

éQué es?

Deducciones por los gastos de guarderia efectuados
en el Ultimo periodo impositivo para hijos/as
menores de tres afos. Se deben conservar las
facturas acreditativas de los gastos.

éQuién puede solicitar?

Contribuyentes residentes en la Regién de Murcia y
con hijos/as menores de 3 afios. Ambos conyuges
deben trabajar fuera del domicilio familiar.

éDdnde se puede solicitar?

En las

Plazos

Los plazos son anuales coincidiendo con la
Declaracion de la Renta.

Mas Informacion


https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/ayuda/manuales-videos-folletos/manuales-practicos/irpf-2021/capitulo-17-deducciones-autonomicas-cuota/comunidad-autonoma-region-murcia/gastos-guarderia.html

2.1. Por circunstancias

personales y familiares

2.1.2. Por adopcion o nacimiento.

Guia de recursos para familias. Regiéon de Murcia

éQué es?

Los contribuyentes podran deducir, por cada hijo /a
nacido o adoptado en el periodo impositivo en el
que se produzca el nacimiento o la adopcién.

éDoénde se puede solicitar?

En las

Plazos

Los plazos son anuales coincidiendo con la
Declaracion de la Renta.

Mas Informacion


https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/ayuda/manuales-videos-folletos/manuales-practicos/irpf-2021/capitulo-17-deducciones-autonomicas-cuota/comunidad-autonoma-region-murcia/adopcion-nacimiento.html

Guia de recursos para familias. Region de Murcia

2.1.3. Para contribuyentes con discapacidad.

Familia, prestaciones y {Qué es? Plazos
bonificaciones . L . . .
Deduccion que se aplica si se tiene acreditada una Los plazos son anuales, coincidiendo con la
discapacidad igual o superior a un 33%. declaracion de la Renta.
éDénde se puede solicitar? Mas Informacion

Agencia Tributaria. Sede electronica.

En las Oficinas delegadas de la Agencia Tributaria
de la Region de Murcia (ATRM).

2.1. Por circunstancias
personales y familiares


https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/ayuda/manuales-videos-folletos/manuales-practicos/irpf-2021/capitulo-17-deducciones-autonomicas-cuota/comunidad-autonoma-region-murcia/contribuyentes-discapacidad.html

Guia de recursos para familias. Regiéon de Murcia

2.1.4. Por conciliacion.

éQué es? Plazos
Deducciones por las cuotas ingresadas por el Los plazos son anuales coincidiendo con Ia
contribuyente por cotizaciones al Sistema Especial Declaracién de la Renta.

de Empleados de Hogar del Régimen General de la

Seguridad Social, cuando tengan contratada a una

persona para atender o cuidar a descendientes Mas informacién
menores por razones de conciliacion.

La deduccidn resultara aplicable por las cotizaciones
efectuadas en los meses del periodo impositivo en
los que el contribuyente tenga, al menos, un hijo/a
. . menor de 12 afios por el que se aplique el minimo
2.1. Por circunstancias ) P a Pia
por descendientes

personales y familiares

éDdénde se puede solicitar?

En las


https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/ayuda/manuales-videos-folletos/manuales-practicos/irpf-2021/capitulo-17-deducciones-autonomicas-cuota/comunidad-autonoma-region-murcia/conciliacion.html

Guia de recursos para familias. Regiéon de Murcia

2.1.5. Por acogimiento no remunerado de mayores 65 afios y/o personas con

discapacidad.

éQué es? Plazos

Deducciones por acogimiento a una persona mayor Los plazos son anuales coincidiendo con la
de 65 afos o con una discapacidad igual o superior Declaracion de la Renta.

al 33%.

Mas Informacion
éDdénde se puede solicitar?

En las
2.1. Por circunstancias

personales y familiares


https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/ayuda/manuales-videos-folletos/manuales-practicos/irpf-2021/capitulo-17-deducciones-autonomicas-cuota/comunidad-autonoma-region-murcia/acogimiento-no-remunerado-mayores-65-discapac.html

Guia de recursos para familias. Region de Murcia

2.2.1. Por inversion en la vivienda habitual por jovenes en edad igual o inferior

. . a 35 anos.
Familia, prestaciones y
bonificaciones {Qué es? Plazos
Deduccion por adquisicion o rehabilitacion de la Los plazos son anuales coincidiendo con la
vivienda habitual. declaracion de la Renta.
éDo6nde se puede solicitar? Mas Informacion

Agencia Tributaria. Sede electrdnica.

En las Oficinas delegadas de la Agencia Tributaria
de la Region de Murcia (ATRM)

2.2.Relativaa la
vivienda habitual


https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/ayuda/manuales-videos-folletos/manuales-practicos/irpf-2021/capitulo-17-deducciones-autonomicas-cuota/comunidad-autonoma-region-murcia/inversion-vivienda-habitual-jovenes-edad-anos.html

2.2.Relativa a la
vivienda habitual

2.2.2. Por inversion en dispositivos

Guia de recursos para familias. Regiéon de Murcia

domésticos de ahorro de agua.

éQué es?

Deduccion por las inversiones realizadas en
dispositivos domésticos de ahorro de agua. La
adquisicion e instalacién de los dispositivos
domésticos de ahorro de agua debe realizarse en
viviendas que constituyan la vivienda habitual del
contribuyente y requerira el reconocimiento previo
de la Administracién regional sobre su procedencia
en la forma que reglamentariamente se determine.

éDoénde se puede solicitar?

En las

Plazos

Los plazos son anuales coincidiendo con la
Declaracion de la Renta.

Mas Informacion


https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/ayuda/manuales-videos-folletos/manuales-practicos/irpf-2021/capitulo-17-deducciones-autonomicas-cuota/comunidad-autonoma-region-murcia/inversiones-dispositivos-domesticos-ahorro-agua.html

Guia de recursos para familias. Regiéon de Murcia

2.2.3. Por inversiones en instalaciones de recursos energéticos renovables.

éQué es? Plazos
Deducciones por inversiones realizadas en ejecucion Los plazos son anuales coincidiendo con Ia
de proyectos de instalacién de recursos energéticos Declaracién de la Renta.

procedentes de las fuentes de energia renovables
siguientes: solar térmica, fotovoltaico y edlica.

Mas informacion

é¢Dénde se puede solicitar?
En las

2.2.Relativa a la

vivienda habitual


https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/ayuda/manuales-videos-folletos/manuales-practicos/irpf-2021/capitulo-17-deducciones-autonomicas-cuota/comunidad-autonoma-region-murcia/inversion-instalaciones-recursos-energeticos-renovables.html

2.3. Por donativos y
donaciones

2.3.1. Por donativos.

Guia de recursos para familias. Regiéon de Murcia

éQué es?

Deducciones para los/as contribuyentes que
realicen donativos dinerarios que tengan como
finalidad la proteccién del Patrimonio Cultural de la
Regién de Murcia, la promocién de actividades
culturales y deportivas.

éDoénde se puede solicitar?
En las

Plazos
Los plazos son anuales coincidiendo con la
Declaracion de la Renta.

Mas Informacion


https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/ayuda/manuales-videos-folletos/manuales-ayuda-presentacion/irpf-2021/10-cumplimentacion-irpf-anexos-b/10_13-region-murcia/10_13_2-donativos-proteccion-patrimonio-cultural.html

Guia de recursos para familias. Regiéon de Murcia

2.4.1. Por inversion en la adquisicion de acciones o participaciones sociales de
nuevas entidades o de reciente creacion.

éQué es?

Los/as contribuyentes se podran deducir por Plazos

inversion en la adquisicion de acciones o Los plazos son anuales coincidiendo con Ia
participaciones sociales de nuevas entidades o de declaracion de la Renta.

reciente creacion.

¢Dénde se puede solicitar? Mas Informacion

En las

2.4. Otros conceptos
deducibles


https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/ayuda/manuales-videos-folletos/manuales-practicos/irpf-2021/capitulo-17-deducciones-autonomicas-cuota/comunidad-autonoma-region-murcia/inversion-adquisicion-acciones-participaciones-sociales.html

Guia de recursos para familias. Regiéon de Murcia

2.4.2. Por inversiones en entidades cotizadas en el Mercado Alternativo Bursatil.

éQué es? Plazos
Los/as contribuyentes podran deducirse por las Los plazos son anuales coincidiendo con la
cantidades invertidas durante el ejercicio en la Declaracién de la Renta.

adquisicidn de acciones como consecuencia de

acuerdos de ampliacién de capital suscritos por

medio del segmento de empresas en expansién del Mas Informacién
mercado alternativo bursatil.

é¢Dénde se puede solicitar?
2.4. Otros conceptos

. En las
deducibles


https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/ayuda/manuales-videos-folletos/manuales-ayuda-presentacion/irpf-2021/10-cumplimentacion-irpf-anexos-b/10_13-region-murcia/10_13_7-inversiones-realizadas-entidades-cotizadas.html

Guia de recursos para familias. Regiéon de Murcia

2.4.3. Por gastos en la adquisicion de material escolar y libros de texto.

éQué es?
Plazos
Deduccion por la adquisicion de material escolar y Los plazos son anuales coincidiendo con la
libros de texto derivados de la escolarizacién de sus Declaracién de la Renta.
descendientes en el segundo ciclo de educacién
infantil, educacion primaria y educacién secundaria
obligatoria. Mas informacién

éDdénde se puede solicitar?

2.4. Otros conceptos En las

deducibles


https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://agenciatributaria.carm.es/web/guest/oficinas
https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/ayuda/manuales-videos-folletos/manuales-practicos/irpf-2021/capitulo-17-deducciones-autonomicas-cuota/comunidad-autonoma-region-murcia/gastos-adquisicion-material-escolar-libros-texto.html

2.4. Otros conceptos
deducibles

2.4.4. IRPF Deduccion por maternidad.

Guia de recursos para familias. Regiéon de Murcia

éQué es?

la ayuda de madre trabajadora es una deduccién de
1.200 euros sobre el IRPF. Hay dos maneras en las que
se puede acceder a esta deduccién: en el momento
de presentar la Declaracion de la Renta o bien de

forma anticipada a razén de 100 euros cada mes.
A quién corresponde esta deduccién:

A las mujeres con hijos menores de tres afios por los
que tengan derecho al minimo por descendientes
que:

e en el momento del nacimiento perciban alguna
prestacion contributiva o asistencial del sistema de
proteccién de desempleo.

e en el momento del nacimiento estén dadas de
alta en el régimen correspondiente de la
Seguridad Social o mutualidad.

e en cualquier momento posterior al nacimiento
estén dadas de alta en el régimen correspondiente
de la Seguridad Social o mutualidad con un
periodo minimo de 30 dias cotizados.

éDdénde se puede solicitar?

Plazos
Los plazos son anuales coincidiendo con la Declaracién
de la Renta.

Mas Informacion


https://administracion.gob.es/pagFront/tramites/fichaTramite.htm?idTramiteSeleccionado=1722&idHechoVital=21&origen=listadoHechosVitales
https://administracion.gob.es/pagFront/tramites/fichaTramite.htm?idTramiteSeleccionado=1722&idHechoVital=21&origen=listadoHechosVitales

5.1.Recursos de
atencion a victimas de
violencia de género.
5.1.2. Servicios de
atencion

Guia de recursos para familias. Regiéon de Murcia

5.1.2.1.Teléfono 016 — 016 online.

éQué es?

Servicio telefénico de informacién y de

asesoramiento juridico en materia de violencia de

género.

Atencion las 24 horas del dia los 365 dias del afio.

Servicio gratuito y confidencial.

¢Quién puede solicitarlo?

Victimas de violencia de género,
territorio, con independencia de su

residencia.

¢Como se puede solicitar?

Atencion telefdnica: 016.

Atencidn por correo electrénico: 016-
online@igualdad.gob.es.

Atencidn por chat

online: violenciagenero.igualdad.gob.es.

Atencién por WhatsApp: 600 000 016.

en todo el

Las personas con discapacidad auditiva y/ o del
habla pueden comunicarse con el 016 a través de los
siguientes medios:

. SVlsual: http://www.svisual.org.
o Telesor: https://www.telesor.es.

. WhatsApp: 600 000 016 (este numero solo
admite WhatsApp, no admite llamadas de

teléfono).
o Chat online: violenciagenero.igualdad.gob.es.
o Correo electronico: 16-

online@igualdad.gob.es.

o DTS o teléfono de texto: 900 116 016.

. Apps para teléfonos moviles.

. Accesibilidad para personas con baja vision: El
correo electrénico, su contenido y estructura
estan adaptados para facilitar su utilizacion por
personas con limitaciones en la vision.


mailto:016-online@igualdad.gob.es
mailto:016-online@igualdad.gob.es
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/
http://www.svisual.org/
https://www.telesor.es/
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/home.htm
mailto:016-online@igualdad.gob.es
mailto:016-online@igualdad.gob.es
http://www.violenciagenero.igualdad.mpr.gob.es/informacionUtil/recursos/telefono016/home.htm

5.2.Ayudas
economicas para
mujeres victimas de
violencia de género

Guia de recursos para familias. Regiéon de Murcia

5.2.Ayudas econdmicas especificas para mujeres victimas de violencia
de género.

Informacion sobre ayudas econdmicas publicadas
en el Portal de la CARM:

o Portal de Igualdad y Prevencion de la
Violencia de Género

o Renta Activa de Insercion RAI

o Renta Basica de Insercion ( RBI)

o Ayudas Econdmicas de Proteccidn Integral
contra la Violencia de Género (articulo 27 de
la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre,
de Medidas de Protecciéon Integral contra la
Violencia de Género



http://igualdadyviolenciadegenero.carm.es/web/violenciaeigualdad/ayudas-economicas
http://igualdadyviolenciadegenero.carm.es/web/violenciaeigualdad/ayudas-economicas
http://igualdadyviolenciadegenero.carm.es/web/violenciaeigualdad/renta-activa-de-insercion-rai-
http://igualdadyviolenciadegenero.carm.es/web/violenciaeigualdad/renta-activa-de-insercion-rai-
https://portaleslr.carm.es/documents/202699/6215794/Renta+B%c3%a1sica+de+Inserci%c3%b3n+2017/5b91a5eb-b78a-4985-8cf1-a91372a5c4a1
http://igualdadyviolenciadegenero.carm.es/web/violenciaeigualdad/ayudas-economicas-de-proteccion-integral-contra-la-violencia-de-genero
http://igualdadyviolenciadegenero.carm.es/web/violenciaeigualdad/ayudas-economicas-de-proteccion-integral-contra-la-violencia-de-genero
http://igualdadyviolenciadegenero.carm.es/web/violenciaeigualdad/ayudas-economicas-de-proteccion-integral-contra-la-violencia-de-genero
http://igualdadyviolenciadegenero.carm.es/web/violenciaeigualdad/ayudas-economicas-de-proteccion-integral-contra-la-violencia-de-genero
http://igualdadyviolenciadegenero.carm.es/web/violenciaeigualdad/ayudas-economicas-de-proteccion-integral-contra-la-violencia-de-genero
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5.3.1. Programa de formacion e insercion socio laboral para mujeres
victimas de violencia de género.

5.3. Recursos y ayudas
para el empleo vy
formacion

éQué es?

Un programa de insercién socio laboral para
mujeres que han sufrido violencia de género.

Este programa persigue facilitar que las mujeres
victimas de violencia de género entren en contacto
con el personal de orientacidén laboral de las oficinas
del Servicio de Empleo y Formacién de la CARM
(SEF), y asi puedan acceder a distintos tipos de
formacidn y facilitarles su incorporacion al mercado
laboral a través de un empleo.

Este servicio es gratuito.

¢Quién puede solicitarlo?

Mujeres residentes en la Region de Murcia que
acrediten la condicion de victima de violencia de
género.

¢Como se puede solicitar?

El acceso se realizara, con caracter general, a través
de la Red de Centros de Atencién Especializada para
Mujeres Victimas de Violencia de Género (Red
Regional CAVI). Seran las/los trabajadoras/es
sociales de los CAVI quienes contactaran con los
servicios de orientacién laboral que por zona
corresponda a la mujer victima de violencia y se
concertara cita para ser atendida.

Mas informacidn

Teléfonos de atencion al ciudadano de la CARM:
o 012

. 968 36 20 00

Protocolo de Insercion Sociolaboral de la CARM

(2016)



http://igualdadyviolenciadegenero.carm.es/web/violenciaeigualdad/insercion-sociolaboral
http://igualdadyviolenciadegenero.carm.es/web/violenciaeigualdad/insercion-sociolaboral
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5.3.2 Radio ECCA. Proyecto Mujer AVANZA.

éQué es?

Este proyecto va dirigido a mujeres que sufren o han
sufrido situaciones de violencia de género. La
propuesta metodoldgica que se propone es el disefo
de itinerarios de insercién socio laboral personal
junto a cada mujer con el objetivo maximo de
mejorar su calidad de vida favoreciendo su
autonomia personal y su integracién socio laboral,
luchando por su independencia econdmica respecto
al agresor/ maltratador.

Este servicio es gratuito.

¢Quién puede solicitarlo?

Mujeres residentes en la Region de Murcia que
acrediten la condicion de victima de violencia de
género.

¢Cémo se puede solicitar?

El acceso se realizara, con caracter general, a través
de la red de Centros de Atencidn Especializada para
Mujeres Victimas de Violencia de Género (CAVI) o de
otros servicios especializados de atencién a mujeres
victimas de violencia de género o a través del IMAS

Mas informacion

Teléfonos de atencidn al ciudadano de la CARM:
. 012 968 36 20 00

. 968 21 92 83 Fax 968 2192 94

C/ Condes de Barcelona, 5. Edificio Ménaco,12 CP
30007- Murcia


http://www3.radioecca.org/accion-social/detalle-proyecto/88
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5.3.3 Programa Adelante. Fundacion CEPAIM.

éQué es? Mas informacion

Programa para el logro de la integracion socio laboral Teléfonos de atencidn al ciudadano de la CARM:

de las mujeres que se encuentren en colectivos mas 012
[

vulnerables por medio del fomento de la igualdad de

género y la conciliacién. . 968 36 20 00

Este servicio es gratuito.
CEPAIM

5.3.Recursos y ayudas g -
| | éQuién puede solicitarlo? Avd. Fabian Escribano, ne 77—30570,
ara el empleo
P P Y Mujeres residentes en la Region de Murcia que se o )
formacion encuentren en situacién de vulnerabilidad. Beniajan -Murcia. 968875312

Correo electronico: adelantemurcia@cepaim.org
¢Como se puede solicitar?

El acceso se realizard, con cardcter general, a través de
la red de Centros de Atencidn Especializada para
Mujeres Victimas de Violencia de Género (CAVI) o de
los Servicios Sociales de los Ayuntamientos y las
entidades del Tercer Sector.


mailto:murcia@cepaim.org
http://practicaslaigualdad.cepaim.org/
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5.3.4 Centros locales de empleo para mujeres de la Region de

Murcia.

éQué es?

Son Centros para Mujeres que proporcionan
asesoramiento y orientaciéon sobre empleo,
formacion, bolsa de empleo, asistencia al
autoempleo, asi como informacidon sobre centros
de conciliacién de la vida familia y laboral.

Este servicio es gratuito.

é¢Quién puede solicitarlo?

Mediante cita previa, llamando al teléfono del
Centro Local de Empleo del municipio
correspondiente. Consultar en su localidad.

¢Como se puede solicitar?

Dirigiéndose a su Ayuntamiento.

Mas informacidn

Teléfonos de atencion al ciudadano de la CARM:
o 012

. 968 36 20 00



5.4. Ayudas
economicas para

mujeres victimas de

violencia

de género
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5.4.1. Recursos de apoyo a mujeres con discapacidad que sufren

violencia.

éQué es?

Un recurso cuyo objetivo es mejorar la atencién a
mujeres con discapacidad en los recursos
especializados en violencia de género y fomentar la
coordinacion entre la Red Regional de Recursos de
Violencia de Género y las entidades del area de
discapacidad.

El CERMI Regidn de Murcia engloba a entidades que
trabajan para lograr una inclusion plena de las mas
de 150.000 personas con discapacidad que hay en la
Region de Murcia. Nuestro objetivo es conseguir el
reconocimiento de los derechos y la plena
ciudadania y la igualdad de oportunidades de este
grupo social, utilizando el empleo como una
herramienta clave para ello. Prestamos especial

atencion a las personas con discapacidad con un

mayor riesgo de exclusion.

Este servicio es gratuito.

¢Quién puede solicitarlo?

Mujeres con discapacidad que sean victimas de violencia
de género.

¢Como se puede solicitar?

Contactar con CERMI Mujeres, que se encargara de
derivar a la entidad que se considere mas adecuada
segun la demanda concreta.

Mas informacion

CERMI Regién de Murcia

Comité de Representantes de Personas con
Discapacidad y sus Familias de la Regién de Murcia
Pza. San Agustin 1-A.- 30.005- Murcia.

Teléfono: 968 291521
Correo electrénico:


mailto:tlo@once.es

5.5. Lucha contra
agresiones y abusos
sexuales
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5.5.1. Servicio de prevencion y atencion integral aVictimas de
Agresiones y/o Abusos Sexuales (CAVAX).

éQué es?

El Centro de Atencién Integral a Victimas de
Agresiones y/o Abusos Sexuales (CAVAX) es un
recurso destinado a evitar o disminuir las
situaciones de vulnerabilidad e inseguridad de las
mujeres que se encuentran en estas situaciones,
atendiendo a su estado emocional, valorando el
riesgo al que se enfrentan, respetando sus tiempos,
garantizando y respetando su decisidon informada y
asegurando su atencidn psicoldgica, asesoramiento
juridico, acogida, educativo y su acompafiamiento.

Mas informacion

Portal de Igualdad y Prevencion de la Violencia de

Género


http://igualdadyviolenciadegenero.carm.es/recursos-de-atencion-urgente-u
http://igualdadyviolenciadegenero.carm.es/recursos-de-atencion-urgente-u
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5.5.2.Victimas de prostitucion y trata de mujeres con fines de

explotacion sexual.

Guia regional de recursos de atencidn a victimas de

trata con fines de explotacion sexual

Esta guia de recursos que tiene en sus manos relne
toda la informacion sobre servicios y organizaciones
a los que puede acudir cualquier persona, tanto si
se encuentra en situacion de explotacién sexual
como si es conocedora de personas que viven esta
realidad, para pedir asesoramiento y ayuda para
recuperar sus derechos y su libertad.

Erradicar la lacra de este comercio de vidas
humanas es una tarea que necesita de la
colaboracién de todos, porque solo juntos
podremos impedir que unos pocos compren y
vendan la libertad de muchos.

Teléfono contrala Trata de la Policia Nacional:
900 105 090


https://ivg.carm.es/documents/202699/8250848/Gu%C3%ADa+regional+de+recursos+de+atenci%C3%B3n+a+v%C3%ADctimas+de+trata+con+fines+de+explotaci%C3%B3n+sexual/c008b366-b606-4b1e-bf46-4b5ee294ee5e
https://ivg.carm.es/documents/202699/8250848/Gu%C3%ADa+regional+de+recursos+de+atenci%C3%B3n+a+v%C3%ADctimas+de+trata+con+fines+de+explotaci%C3%B3n+sexual/c008b366-b606-4b1e-bf46-4b5ee294ee5e

5.6. Punto Arcoiris

5.6. Punto Arcoiris.

Guia de recursos para familias. Regiéon de Murcia

éQué es?

Servicio de asesoramiento y acompafiamiento a las
personas lesbianas, gais, transexuales, bisexuales e
intersexuales, sus familias y redes sociales, sin
limite de edad y de toda la Regién de Murcia.
Estard dotado con profesionales con especializacion
en el asesoramiento juridico, psicolégico y de
educacién y trabajo social.

Mas informacion

Presencial mediante cita previa en las
dependencias del Ayuntamiento de Cartagena:

Concejalia de Juventud, Paseo Alfonso XlIl n2 53,

30003 ,Cartagena, Murcia

Teléfono y WhatsApp 610 224 384
puntoarcoiris@carm.es


https://murciasocial.carm.es/-/punto-arcoiris



